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Forvantansdokument
Hej,

Alla kommunala skolor i Uppsala kommun har fatt i uppdrag att uppratta ett forvantansdokument
som ska forankras med vardnadshavare. Ett forvantansdokument ska tydliggora vilka
forvantningar vi kan stalla pa varandra, skola och hem. Fértroendefulla relationer mellan elev,
vardnadshavare och skola ar viktiga for en lyckad skolgang. | skollag och laroplan tydliggors de
forvantningar elev och vardnadshavare kan ha pa skolan. Skola och vardnadshavare har ett
gemensamt ansvar for elevernas skolgang och ska skapa de allra basta forutsattningarna for barns
och ungdomars utveckling och larande. Det kraver att skola och hem samarbetar. Detta
forvantansdokument foértydligar vad som galler inom Uppsala kommuns kommunala skolor.

Forskning visar att positiva forvantningar bidrar till 6kade forutsattningar for att elever ska bli
motiverade till skolarbete. Ddrmed 6kar dven forutsattningarna for elever att nd utbildningens mal. En
trivsam miljo innebar att alla bidrar genom att visa hansyn, har ett trevligt sprak och varnar om
skolans yttre och inre omgivning. En skola fri fran krankningar bygger pa att alla har tolerans fér och
respekterar olikheter. Vi behover alla ha en positiv instéllning till skolan.

Som elev och vardnadshavare kan du forvanta dig att skolan tydliggor sitt arbete med de ataganden
som skolan har. Som vardnadshavare kan du ocksa forvanta dig att skolan informerar om viktiga
rutiner, trivselregler, lampliga kontaktvagar till skolan och andra praktiska fragor.

Skolan forvantar sig att vardnadshavare tar del av den information som delas genom via Unikum
och/eller Outlook. Andra férvantningar ar att vardnadshavare respekterar och foljer de rutiner, regler
och riktlinjer som upprattats av skolan och vander sig direkt till skolans personal med tankar och
synpunkter. Vardnadshavare forvantas dven stotta sitt barn och ge forutsattningar for barnets larande.

Elever forvantas, utifran mognad och formaga, folja de rutiner och regler som finns pa respektive
skola. De rattigheter som finns for alla elever i skolan motsvaras ocksa av skyldigheter.

Med vanlig halsning,

Annika tillsammans med all personal pa Jéarlasa skola
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PERSONAL

VARDNADSHAVARE

ELEV

Av oss som personal kan du
forvanta dig att:

Av dig som vardnadshavare
forvantar vi oss att du:

Av dig som elev forvantar vi
oss att du:

vi har héga forvantningar pa
alla elever och ger eleverna
utmaningar pa sin niva.

har en positiv attityd till ditt
barns larande och skola.

formedlar en positiv
installning till ditt barns skola
och fritidshem.

visar respekt och hansyn for
elever och personal.

alla visar hansyn och respekt
for varandra.

tar del av den information som
erbjuds pa skolan tex. pa
Unikum.

lyssnar pa andra och anvander
ett vardat sprak.

vi tar arbetar utifran var
vardegrund och tagi
konflikter och krankningar sa
att alla elever ska trivas och
kanna sig trygga.

tar del av skolans vardegrund
och trivselregler samt hjalper
ditt barn att folja dem.

tar kontakt med en vuxen pa
skolan eller fritidshemmet om
du uppmarksammar krankning
avelev.

deltar aktivt i skolans
vardegrundsarbete.

berattar for en vuxen om du
eller nagon annan kanner sig
utsatt eller otrygg pa skolan.

vi ar ett gott foredome for
eleverna, ar forberedda och
kommer i tid.

sertill att ditt barn ar utvilad,
har atit frukost, passar tider och
har med sig det eleven behdver
for dagen.

respekterar skolan som
arbetsplats och bidrar till allas
arbetsro.

skolan arbetar med att
eleverna ska hainflytande och
vara delaktiga i sitt larande och
utveckling.

skolan foljer upp och ger elever
och vardnadshavare
information om elevens
skolsituation, trivsel och
kunskapsutveckling vid
utvecklingssamtal varje termin.

franvaroanmaler ditt barn via

Skola24 tidigt varje dag ditt

barn ar sjukt och hemma.

arradd om dina, andras och
skolans saker och hjalper till att
halla rent och snyggt i skolans
lokaler.

vi har som malsattning att
skapa en rofylld arbetsmiljo for
barn och personal.

uppmuntrar till [axlasning och
att barnet deltar i laxhjalpen vid
behov.

ar utvilad, har atit frukost,
kommer i tid och ar forberedd.

vi uppmarksammar alla elevers
behov av anpassningar och
sarskilt stod.

deltar i utvecklingssamtal, ev.
elevhalsomoten samt narvarar
vid foraldramoten.

deltar i moten och samtal som
skolan kallar till.

ar delaktigi ditt larande och din
utveckling.

gor dina uppgifter och laxor
samt har med dig det du
behdver under skoldagen.

vi foljer skolans Trivselregler,
mobil- och datapolicy.

stottar skolans Trivselregler
och mobil- och datapolicy.

foljer skolans Trivselregler och
mobil- och datapolicy.




